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A Fejér Megyei Szent Gyorgy Egyetemi Oktato Korhdz (a tovabbiakban: Korhdz) a
koltségvetési szervek belsd kontrollrendszerérdl és belsd ellendrzésérél szoldo 370/2011.
(XII.31.) Korm. rendelet (a tovabbiakban: Bkr.) 6. § (4) bekezdésében foglaltak alapjan a
szervezeti integritast sértd események kezelésének eljarasrendjét (a tovabbiakban: Szabalyzat)
az alabbiak szerint hatdrozza meg.

A Dbels6é ellenOrzési, adatvédelmi, mindségiranyitasi, informatikai tevékenység soran
megallapitott szabalytalansagok, nemmegfeleldségek, incidensek kezelése a belsd
ellendrzésre, az adatvédelemre, a mindségiranyitasra, az informatikai biztonsadgra vonatkozo
jogszabalyok és bels6 szabalyzatok eldirdsai alapjan torténik

I. A SZABALYZAT CELJA, HATALYA, ERTELMEZO RENDELKEZESEK

1.

A Szabalyzat célja, hogy a Korhdz miukodésével Osszefiiggd visszaélésekre,
szabalytalansagokra ¢és integritasi, korrupcidos kockdzatokra vonatkozd bejelentések
fogadasara ¢s kivizsgalasara vonatkozo altalanos eljarasrend meghatarozasaval hozzajaruljon
a szervezeten beliili korrupcios kockézatok hatékony kezeléséhez, valamint hozzéajaruljon a
Korhaz korrupcidval szembeni ellenalld képességének javitasahoz.

2.

Jelen Szabalyzatban meghatarozott eljarasrend célja tovabbd annak eldsegitése, hogy a
Korhdz mukodésével kapcsolatban felmeriilo szervezeti integritast sértd események kezelése
egységes rendszerben torténjen, kialakulasanak megel6zésére, a bekovetkezése esetében
annak feltarasara, sziikség esetén a feleldsség megallapitasara, intézkedések megtételére
keriiljon sor. Az eljardsrend ennek érdekében rogziti azokat a fogalmakat, eljarasokat,
intézkedéseket, amelyek biztositjak a Korhaz miikodése soran eléforduld szervezeti integritast
sértd esemény ismételt el6forduldsanak megeldzését és a feltart esemény kezelését.

3.

A Szabalyzatban szabalyozott eljarasrend része a bels6 kontrollrendszernek, amely
tartalmazza mindazon elveket, eljarasokat ¢és belsd szabalyzatokat, amelyek alapjan a Korhaz
érvényesiti a feladatai ellatdsara szolgéald eldiranyzatokkal, 1étszammal és a vagyonnal valo
szabalyszerl, gazdasagos, hatékony és eredményes gazdalkodas kdvetelményeit.

4.
A Szabdlyzat tartalmazza a szervezeti integritast sértd események kezelésének eljarasrendje
kapcsan a bejelentés lehetséges modjait és a Bkr. 6. § (4a) bekezdésében felsorolt, alabbi
feladatokat:
a) a bejelentett kockéazatok és események eldzetes értékelésének modszertanat,
b) a bejelentés kivizsgalasdhoz sziikséges informaciok dsszegyiijtésének mod;at,
¢) az ¢érintettek meghallgatasanak eljarasi szabalyait,
d) a vonatkoz6 dokumentumok atvizsgalasanak szabalyait,
e) aszervezeti integritast sértdé események elharitdsahoz sziikséges intézkedéseket,
f) az alkalmazhat6 jogkdvetkezményeket,
g) a bejelentd szervezeten beliili védelmére, illetve elismerésére, valamint a vizsgalat
eredményérdl valo tajékoztatasara vonatkozo szabalyokat és
h) a szervezeti integritast sértd események bekovetkezésének megelézésére kialakitott
eljarasi szabalyokat.
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5.
A szervezeti integritast sérté esemény(ek) lehet(nek):
a) szandékosan okozott tevékenység (félrevezetés, csalds, sikkasztés,
vesztegetés, szabalytalan kifizetés stb.),
b) gondatlansagbdl okozott tevékenység (figyelmetlenség, hanyagsag stb.)

6.

A gyakorisagot tekintve a szervezeti integritast sértd esemény(ek) lehet(nek):
a) egyszeri,
b) ismételt,
c) rendszeres (legalabb harom alkalommal elkdvetett).

7.
Kiemelt jelentéségli (intézményi) szintli integritast sérté esemény(ek)nek mindsiil(nek) az
alabb felsorolt integritast sért esemény(ek) bekovetkezése:
a) a Korhaz zavartalan miikodését sulyosan sérto,
b) a Koérhdzra harulé nyilvantartasi, bejelentési, tajékoztatdsi kotelezettség
elmulasztasat eredményezo,
c) a Korhaz hirnevét karosan befolyasolo,
d) a Koérhaz valamely szervezeti egységében megvaldsult olyan esemény,
amely jelentdsen akadalyozza mas szervezeti egység tevékenységét,
e) olyan szervezeti integritast sértd esemény, amely kovetkeztében a Korhaz
ellen akar jogi 1épés tehetd és/vagy peres eljaras indulhat.

8.

A Szabalyzat személyi hatdlya kiterjed a Korhaz valamennyi szervezeti egységére, valamint a
Korhéazzal egészségligyi szolgalati jogviszonyban 4ll6 €és (munkavégzésre iranyuld) egyéb
jogviszonyban 4all6 munkavéllalora (a tovabbiakban: foglalkoztatott(ak)). A szervezeti
egységek meghatarozéasa esetében a mindenkor hatalyos szervezeti és mikodési szabalyzat (a
tovabbiakban: SZMSZ) 1. szamu mellékletében (ideértve a betlivel jelzett almellékleteket is)
foglalt organogram az iranyado.

9.

A Szabalyzat targyi hatalya a Korhaz teriiletén vagy a Korhaz miikodésével dsszefiiggésben a
Korhdz teriiletén kiviil észlelt, valamint a Korhazban foglalkoztatottak tevékenységével
kapcsolatos magatartasara, jogszabalyban, kdzjogi szervezetszabalyozo eszkdzben és a belsd
iranyitasi eszkozben meghatarozott a Korhdz miikddésével 0Osszefiiggésben benyujtott
visszaélésekre, a szervezeti integritast sérté eseményekre és korrupcios kockazatokra iranyuld
bejelentések kivizsgalasara €s kezelésére terjed ki.

10.

A Szabalyzat targyi hatdlya nem terjed ki a Korhazban foglalkoztatottak azon magatartasara,
amellyel kapcsolatban mas jogszabaly altal kijelolt szerv jogosult és koteles eljarni, valamint
azon kozérdekii bejelentések fogadasara és kivizsgalasara, melyek tartalma szerint mas szerv,
vagy a Korhaz erre kijelolt szervezeti egységének hataskorébe és illetékességébe tartozo
eljarasnak van helye.

11.

A Szabalyzat rendelkezései nem alkalmazhatok azon kozérdekii bejelentések
eljarasrendjeként, melyek esetében mas szerv ellendrzésének vagy kiilon agazati eljaras
lefolytatasdnak van helye. Ezekben az esetekben a kozérdekii bejelentést a hataskorrel és
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illetékességgel rendelkezd szervnek kell megkiildeni, aki az altalanos és agazati eljarasi
szabalyok szerint lefolytatja a kozérdekli bejelentés kivizsgalasat.

12.
A Szabalyzat teriileti hatalya kiterjed:

a) az Intézmény székhelyének teriiletére:

Fejér Megyei Szent Gyorgy
Egyetemi Oktatd Korhaz

8000 Székesfehérvar, Seregélyesi ut 3.

b) az Intézmény telephelyeire:

Fejér Megyei Szent Gyorgy

Egyetemi Oktato Korhdz 8000 Szekesfehérvar, Seregélyesi ut 16.

Fejér Megyei Szent Gyorgy

Egyetemi Oktato Kérhaz 8000 Sz¢kestehérvar, Szekfit Gyula utca 7.

Fejér Megyei Szent Gyorgy

Egyetemi Oktato Korhdz 8000 Székesfehérvar, Tavirda utca 4.

Fejér Megyei Szent Gyorgy

Egyetemi Oktato Korhdz 8000 Sz¢kestehérvar, Kégl Gyorgy utca 3.

Fejér Megyei Szent Gyorgy

Egyetemi Oktato Korhdz 8083 Csakvar, Kastélypark 1.

Fejér Megyei Szent Gyorgy

Egyetemi Oktato Korhdz 8083 Csakvar, Dozsa Gyorgy ut 20.

Fejér Megyei Szent Gyorgy
Egyetemi Oktato Korhaz 8060 Mor, Korhaz utca 21.
Mori Korhaz és Rendeldintézet

Fejér Megyei Szent Gyorgy
Egyetemi Oktaté Korhaz 8130 Enying, Szabadsag tér 7.
Enyingi Rendeldintézete

Fejér Megyei Szent Gyorgy
Egyetemi Oktato Korhaz 7000 Sarbogard, Ady Endre ut 79-83.
Kossuth Zsuzsanna Rendeldintézete

13.
Ertelmezd rendelkezések

Biincselekmény: a biintetd torvénykonyvrdl szo16 2012. évi C. torvény (a tovabbiakban: Btk.)
4. § (1) bekezdése értelmében az a szandékosan vagy — ha a Btk. a gondatlan elkovetést is
biintetni rendeli — gondatlansagbdl elkdvetett cselekmény, amely veszélyes a tarsadalomra és
amelyre biintetés kiszabasat rendeli.

Erdekérvényesitd: az Intézménnyel jogviszonyban nem 4ll6, az Intézmény
foglalkoztatottjdnak feladatellatasa soran, azzal Osszefliggésben, ahhoz kapcsoloddan az
egészségiigyrol szolo 1997. évi CLIV. toérvény 3. § a) pontja szerinti betegnek, az altalanos
kozigazgatasi rendtartasrdl szolo 2016. évi CL. torvény 10. § (1) bekezdése szerinti
tigyfélnek, vagy a panaszokrol és a kozérdekii bejelentésekrdl szolo 2013. évi CLXV. térvény
1. § (2) bekezdése szerinti kérelmet (panaszt) benyujtd személynek nem mindsiild (adott
esetben szervezet nevében eljard) személy. Az érdekérvényesité személy tevékenysége akkor
tekinthetd a szervezeti integritast veszélyeztetd kockézati tényezonek, ha az Intézmény
foglalkoztatottjan keresztiil az intézményi dontéshozatali mechanizmus kimenetelére
befolyast kivan gyakorolni.
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Gondatlansag: Btk. 8. §-a értelmében gondatlansdgbol koveti el a biincselekményt, aki elére
latja cselekményének lehetséges kovetkezményeit, de konnyelmiien bizik azok
elmaradasaban, vagy cselekménye lehetséges kovetkezményeit azért nem latja elére, mert a
tole elvarhato figyelmet vagy koriiltekintést elmulasztja.

Integritds: a Korhaz szabalyszerli, a Korhdz vezetése €s az iranyitod szerv altal meghatarozott
célkitiizéseknek, értékeknek ¢s elveknek megfelelé miikodése.

Integritds felelés: a Korhdz fdigazgatoja (a tovabbiakban: fdigazgatd) altal kijeldlt, az
integritasi és korrupcios kockazatok kezelésében részt vevd személy, aki egyuttal
gondoskodik a belsd kontrollrendszer vonatkozéasadban a kontrollkérnyezet kialakitdsanak és
az integralt kockazatkezelésnek a koordindcigjarol. Az integritasfelelds— ebben a
mindségében — a féigazgatd kozvetlen és kizardlagos iranyitasa alatt all. Az integritasfelelds —
amennyiben nem teljes munkaidében foglalkoztatott személy — a Korhaz szervezetén beliil,
mas munkakorben foglalkoztatott egészségiligyi szolgalati jogviszonyban allo személlyel —
részmunkaiddben is kijelolheté — parhuzamosan tovabbi munkakort is betolthet, azonban az
egyes tisztségei szerinti részletes tevékenységét, a ra iranyado feleldsségi rendet, valamint az
utasitasi jogkor gyakorlojat munkakori leirasdban egyértelmiien és az egyes feladatok
esetében elkiilonitetten meg kell jeldlni.

Integritasi kockazat: a Korhaz célkitlizéseit, értékeit, elveit sértdé vagy veszélyeztetd
visszaglés, szabalytalansag vagy egyéb esemény lehetosége.

Integritasi kockdzat bejelentése: a kozérdekii bejelentések koziil az integritasi és korrupcids
kockéazatokra vonatkozo, barki 4ltal a Szabdlyzatban el6irt modon ¢és formaban tett
bejelentése.

Korrupciés kockazat: olyan integritdsi kockazat, amely korrupcids cselekmény
bekovetkezésének a lehetdségét jelenti.

Kozérdekii bejelentés: olyan koriilményre hivja fel a figyelmet, amelynek orvosldsa vagy
megsziintetése a kozosség vagy az egész tarsadalom érdekét szolgalja. A kozérdeki bejelentés
javaslatot is tartalmazhat.

Panasz: olyan kérelem, amely egyéni jog- vagy érdeksérelem megsziintetésére iranyul, és
elintézése nem tartozik mas — igy kiilondsen birdsagi, kozigazgatasi — eljaras hatalya ala. A
panasz javaslatot is tartalmazhat.

Szabalysértés: a tarsadalmi egyiittélés altalanosan elfogadott szabalyait sértd vagy
veszélyeztetd, blincselekményként torténd biintetni rendeléséhez sziikséges kockazatokkal és
veszélyességgel azonban nem rendelkezd krimindlis cselekmény, amely veszélyes a
tarsadalomra ¢€s a torvény altal biintetni rendelt. Az a tevékenység vagy mulasztas veszélyes a
tarsadalomra, amely a bilincselekményként torténd biintetni rendeléséhez sziikségesnél kisebb
fokban sérti vagy veszélyezteti az Alaptorvény szerinti allami, tarsadalmi vagy gazdasagi
rendet, a természetes vagy jogi személyek, valamint a jogi személyiség nélkiili szervezetek
személyé€t vagy jogait.

Szandékossag: a Btk. 7. §-a alapjan szandékosan koveti el a biincselekményt, aki
cselekményének kovetkezményeit kivanja, vagy e kdvetkezményekbe belenyugszik.

Szervezeti integritast sértd cselekmény: minden olyan esemény, amely a szervezetre
vonatkoz6 szabalyoktoél, valamint a jogszabalyi keretek kozott a Korhaz menedzsmentje
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(tovabbiakban: menedzsment vagy szakigazgatd) ¢és a(z) (kozép)iranyitd szerv altal
meghatarozott szervezeti célkitlizéseknek, értékeknek és elveknek megfeleld mikodéstol
eltér.

Szervezeti integritast sértd esemény: minden olyan szandékos vagy gondatlan tevékenység,
illetve mulasztéas, amely a szervezetre vonatkoz6 irott vagy iratlan szabalyt sért, a jogszabalyi
keretek kozott a Korhaz menedzsmentje és a(z) (kozép)iranyitd altal meghatarozott szervezeti
célkitlizéseknek, értékeknek és elveknek vald megfeleléstdl eltér.

II. A SZERVEZETI INTEGRITAST SERTO ESEMENYEK MEGELOZESEVEL ES
KEZELESEVEL KAPCSOLATOS FELELOSSEG

14.

A szervezeti integritast sérté események megeldzése ¢és kezelése (az eljarasrend kialakitasa, a
sziikséges intézkedések meghozatala) a foigazgatd feleldssége és feladata, amely a Korhaz
SZMSZ-ében meghatarozott menedzsment és a szervezeti egységek vezetdi hataskorének,
felel0sségének és beszamoltathatésaganak szabalyozottsagan keresztiil valosul meg.

15.

A szervezeti integritast sértd események megeldzésével kapcsolatban a féigazgato felelossége
tovabba, hogy a Korhaz a jogszabalyokkal adekvat belsé szabalyzatoknak megfeleléen
miikddjon, a szabalyzatokban eldirtak betartasat és betartatdsat folyamatosan figyelemmel
kisérje, valamint a szervezeti integritast sértd esemény bekovetkezése esetén hatékony
intézkedés torténjen és sor keriiljon a szervezeti integritast sérté esemény kovetkezményeinek
felszamolésara és a folyamatok megfeleld és sziikséges mértékii korrigalasra.

16.

A Korhaz SZMSZ-ében meghatirozott menedzsment, valamint a szervezeti egységek
vezetdinek feladata ¢és feleldssége a szabalyozottsag ¢és a szabalyok betartasanak,
betartatdsanak biztositasa, amely a szervezeti integritdst sértd események megeldzésének
elsddleges eszkoze és a megfeleld kontrollfolyamatok miikddtetésével érhetd el.
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17.

A Szabalyzat 16. pontjdban foglaltak érdekében a menedzsment és a szervezeti egységek
vezetdinek kotelezettsége, hogy a jogszabalyoknak megfelelé szabalyozasok alapjan
miikédjon a Korhaz és ennek érdekében a sziikséges, feladatkoriikhoz tartozo szabalyozo
eszkozok elokészitése megtorténjen.

18.

A szervezeti integritast sértdé esemény észlelése esetén elengedhetetlen a gyors €és hatékony
intézkedés annak érdekében, hogy a szervezeti integritast sértd esemény megsziintetésre, a
hibas belsé szabdlyozas pedig korrigalasra, indokolt esetben a személyi felelOsség
megallapitasra keriiljon.

19.
A Koérhdz miikddését érintd, folyamatos aktualizalt belsd szabalyzatok ¢és szabalyozo
eszkozok a http://minbizt.fmintra.hu/hu/document/controllerdocument/list/ linkrol érhetok el.

III. A SZERVEZETI INTEGRITAST SERTO ESEMENY ESZLELESE, BEJELENTESE

20.
A szervezeti integritast sértd esemény észlelése torténhet:
a) a Korhaz menedzsmentje, a szervezeti egységek vezetoi,
b) a Korhaz nem vezetd beosztasu foglalkoztatottjai,
c) ellendrzést végzo belso €s kiilso szervek,
d) egyéb, harmadik fél részérol.

21.

Amennyiben a szervezeti integritdst sértd eseményt a Korhaz foglalkoztatottja és/vagy
valamely szervezeti egység vezetdje észleli, koteles errdl soron kiviil értesiteni irdsban a
szakigazgatot €s az integritas feleldst. Amennyiben a szervezeti egység vezetdje érintett az
adott tigyben, errdl a foglalkoztatott a szakigazgatot és az integritas feleldst, ha pedig a
szakigazgatd az érintett, ez esetben a foglalkoztatott és/vagy a szervezeti egység vezetdje
haladéktalanul és kozvetleniil a foigazgatot €és az integritas feleldst értesiti irasban.

22.

Amennyiben a szervezeti integritast sértd0 esemény kapcsan egyértelmiien érintett a Korhaz
integritds feleldse, akkor a Szabalyzat szerinti eljards keretében hatdskortdl fliggéen a
foigazgatot vagy a Korhdz kozépiranyitd szervének integritas tanacsadojat kell kdzvetlentil
értesiteni irasban.

23.

A Koérhaz féigazgatojanak egyértelmi érintettsége esetén a Korhaz kozépiranyitd szervének
foigazgatojat és a kozépiranyitd szerv integritas tanacsadojat kell haladéktalanul értesiteni
irasban.

24,
A Korhaz alloméanyaba tartoz6é bejelentd — a foigazgatodontése alapjan — erkdlesi
elismerésben részesitheto.
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25.

Amennyiben a Korhaz belso ellendre észleli a szervezet integritasat sérté eseményt, akkor a
Belsé Ellendrzési Kézikonyv és a vonatkozd jogszabalyok figyelembevételével jar el. A
foigazgatonak, az érintett szakigazgatoknak ¢&és a szervezeti egység(ek) vezetd(i)nek
intézkedési tervet kell kidolgoznia a belsd ellendr irdnymutatdsa alapjan, amely intézkedési
tervet végre kell hajtani.

26.
A Korhaz integritasat sértdé esemény belso ellendr altal torténd észlelése esetén vizsgalni kell
kiilonosen, hogy a szervezet integritasat sérté eseményt:

- miért nem tarta fel a belso kontrollrendszer,

- amennyiben a bels6 kontrollrendszer feltarta, az érintett szervezeti egység vezetdje €s
szakigazgatdja miért nem tette meg a sziikséges intézkedéseket a megeldzés vagy a
kovetkezmények enyhitése érdekében,

- amennyiben az ¢érintett szervezeti egys€g vezetdje €s szakigazgatdja a sziikséges
intézkedéseket megtette, az miért nem érte el a kivant hatést.

27.

Amennyiben a Korhdz szervezeti integritasat sértd esemény észlelése kiilsé ellenérzd szerv
altal torténik, ugy a megallapitasokat az ellendrzési jelentés tartalmazza. A biintetd,
szabalysértési, kartéritési eljards meginditasara, munkaltatoi intézkedés megtételére okot ado
cselekmény, mulasztas, magatartds gyantja esetén a kiilsé ellenérz6 szervezet a miitkodését
szabalyozd jogszabalyok alapjan jar el. Az ellendrzési jelentésben foglalt megallapitasok
alapjan a Korhaz féigazgatdja az érintett szakigazgato(k) és a szervezeti egység(ek) vezetd(i)
intézkedési tervet dolgoznak ki és gondoskodnak annak végrehajtasarol.

28.

Amennyiben egyéb, a Korhaztol fliggetlen harmadik fél észleli és jelzi a szervezeti integritast
sértd esemény gyanujat, a bejelentést érdemben meg kell vizsgalni a Szabdlyzat VI.
fejezetében meghatdrozott eljarasrend alapjan. A vizsgalat eredményérél a bejelentdt a
foigazgato irasban értesiti.

IV. A SZERVEZETI INTEGRITAST SERTO ESEMENY GYANUJAT BEJELENTO
SZEMELY VEDELME

29.

Amennyiben a szervezeti integritast sértdé esemény gyanujat bejelentd személy (a
tovabbiakban: Bejelentd) nevének elhallgatasat kéri, ugy az eljaras folyamatidban biztositani
kell az adatainak zartan torténd kezelését, amelyet csak és kizarolag a foigazgatd és az
integritas felelds ismerhet meg. Ez esetben személyes adatait az iigy iratai kozott az integrités
felelds altal alairt zart boritékban kell elhelyezni. A bejelentésrél az integritds felelds
anonimizalt masolatot készit, és azt aldirja. A Bejelentd személyes adatai csak a bejelentés
alapjan kezdeményezett eljaréas lefolytatasara hataskorrel rendelkezd szerv részére adhatok at,
ha a Bejelentd a személyére vonatkozo adatok mas szervnek torténd atadasdhoz vagy
nyilvanossagra hozatalahoz el6zetesen és onkéntesen hozzajarult.
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30.
Az integritassal kapcsolatos ligyek kezelése sordan ugy kell eljarni, hogy a Bejelenté jogos
érdeke ne sériiljon.

31.

A Bejelentével szemben semmiféle hatranyos megkiilonboztetés nem alkalmazhato,
feleldsségre nem vonhatd, kivéve, ha rosszhiszemii vagy szandékosan valotlan tartalma
bejelentéssel €lt.

32.

Rosszhiszemii vagy szdndékosan valotlan tartalmu bejelentés esetén, ha ezzel kapcsolatban
blincselekmény vagy szabalysértés elkovetésére utald koriilmény meriil fel, a Bejelentd
személyes adatait az eljaras lefolytatdsara hataskorrel és illetékességgel rendelkezd szerv vagy
személy részére haladéktalanul at kell adni. Amennyiben alappal valosziniisithetd, hogy
masnak jogellenesen kart vagy egyéb jogsérelmet okozott, a Bejelentd személyes adatait az
eljards kezdeményezésére vagy lefolytatdsdra jogosult szervnek vagy személynek a
kérelemére at kell adni.

33.

A Korhdz foglalkoztatottja koteles megtagadni az utasitds végrehajtasat, ha annak
teljesitésével blincselekményt, szabalysértést valdsitana meg, vagy mas ¢€letét, testi épségét
vagy egészségét kozvetlenill és sulyosan veszélyeztetné vagy sértené.

34.

A foglalkoztatott koteles a jelen Szabalyzat 33. pontjaban hivatkozott utasitast adé figyelmét
felhivni arra, hogy az utasitds és/vagy annak végrehajtdsa jogszabdlyba iitkozik, vagy a
teljesitése kart okoz(hat). A foglalkoztatott kérheti az utasitas irasba foglalasat, mely kérelem
miatt hatrany nem érheti. Az utasitast ado felettes az utasitas irdsba foglalasat nem tagadhatja
meg.

V. A SZERVEZETI IN,TE,GRITAS:F SERTO ESEMENYEK MEGELOZESEBEN ES
KEZELESEBEN ELJARO SZEMELYEK

35.
A fOigazgatd felel0ssége a szervezeti integritast sérté események megeldzésével
kapcsolatban:

a) a Korhaz miikkodése a jogszabalyoknak megfeleld belsé szabalyzatokban foglalt
rendelkezéseknek adekvat modon torténjen,

b) a szabalyozottsagot, illetve a szabalyok, belsé szabalyzatok betartdsat folyamatosan
figyelemmel kisérje ¢és biztositsa a szervezeti integritdst sértd események
kivizsgalasanak feltételeit,

c) szervezeti integritast sértd esemény gyanuja esetén minden bejelentett ligy keriiljon
megfeleld6 moédon és alapossaggal kivizsgalasra és a megallapitott intézkedés
maradéktalanul keriiljon végrehajtasra, valamint a szervezeti integritast sértd esemény
korrigalasa megtorténjen,

d) a megeldzéssel kapcsolatban kialakitsa a szervezeti integritdst sértd események
kezelésének intézményi rendjét és biztositsa, hogy azt a Korhaz valamennyi dolgozdja
megismerje.

36.
A Korhaz valamennyi szervezeti egységének vezetdje felelds a szervezeti egységén beliil
észlelt szervezeti integritast sértd események:
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a) megeldzéséért,

b) feltarasaért,

¢) nyomon kovetéséért,

d) dokumentalaséaért,

e) felelésségre vonasért,

f) ahidnyossagok megsziintetésére iranyulo intézkedések kezdeményezéséért, és
g) a megvalositasuk ellendrzéséért.

37.

A szervezeti integritast sértd események kezelésével megbizott személy az integritas felelds,
akit a féigazgatd jelol ki. A belso ellendr integritas felelds nem lehet. Az integritas felelds
jelen Szabalyzat 38. pontjdban meghatarozott feladata tekintetében a foigazgatd kozvetlen
alarendeltje, e tekintetben kizarolag a féigazgatotol fogadhat el utasitast.

38.

Az integritds felelds feladata a szervezeti integritast sértd és a korrupcidés kockéazatokra
vonatkoz6 bejelentések fogadasa, mérlegelése, a szervezeti integritast sérté esemény kezelését
célzd eljaras meginditasara javaslattétel, a szervezeti integritasokkal kapcsolatos naprakész és
teljeskorti nyilvantartds vezetése, tovabba a jelen Szabalyzatban meghatarozott feladatok
ellatasa.

39.

Az integritas felelOs a konkrét iigy elokészitésében, kivizsgalasaban €s a szervezeti integritast
sértd esemény kezelésére irdnyuld eljards lefolytatdsdban vald kozremiikodés érdekében
felkérheti a Korhaz altal alkalmazott, vagy megbizott, szakteriilet szerint illetékes jogi
szakértot.

VI. A BEJELENTESEK TIiPUSAI, MINOSITESE, ERTEKELESE, A VIZSGALAT
LEFOLYTATASA

40.

A Korhaz milkodésével 0Osszefiiggd szervezeti integritdst sértd esemény gyanujanak
megallapitdsa sordan a jelen Szabalyzat, a vonatkozd jogszabalyok és a belsd szabalyzatok
alapjan kell eljarni.

41.
A Korhazat érint6 szervezeti integritast sérté események gyanujanak bejelentése torténhet:
a) szoban,
b) levélpostai uton a Korhdz székhelyére (8000 Székesfehérvar, Seregélyesi ut 3.) az
integritas felelds részére cimzett kiildeménnyel, vagy
c) elektronikus Uton a bejelentések fogadasara 1étrehozott integritas@mail.fmkorhaz.hu
elektronikus e-mail cimre kiildott kiildeménnyel.
A levélpostai uton érkezett beadvanyokra a Bejelentnek ra kell irnia, hogy ,,Integritas felelos
részére”. A levélpostai Gton beérkezett, az integritas felelds részére cimzett bejelentéseket, a
kiildeményt tartalmazo6 boriték felbontdsa nélkiil a beérkezés vagy az atvétel idopontjaban
érkeztetni, iktatni kell. Az elektronikus uton érkezett, bejelentés érkeztetésérol, iktatdsarol az
integritads felelds koteles gondoskodni akként, hogy annak tartalma illetéktelen személy
részére ne legyen megismerheto.
42.
A szervezeti integritast sérté esemény gyanujanak Korhazon beliili észlelése esetén a gyanut
alatdmaszt6d adatok, bizonylatok, informacidok Osszegytiijtése és az integritds felelds részére
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torténd megkiildése a jelen Szabalyzat 1. szdmu mellékletét képezé Bejelentd adatlappal
torténik, mely dokumentum a Korhdz kiilsé honlapjan (www.fmkorhaz.hu/integritas) és a
belsé mindségiranyitasi dokumentacids rendszerben is elérhetd és letdlthetd.

43.
A Bejelentd adatlap kitoltésekor — amennyiben lehetséges — ki kell térni az aldbbiakra:

a) aszervezet integritasat sértdé esemény gyanuja milyen modon meriil fel,

b) a szervezet integritasat sértd esemény gyanu pontos tartalma, annak — ha van —
szamszerusithetd értéke megjeldlésére, bizonyitékok megjeldlésére,

c) a szervezet vezetése altal meghatarozott értéktdl, elvtdl, célkitiizéstl valo eltérés
megjelolésére,

d) a szervezet integritdsat sértd esemény gyani a Korhaz mely szervezeti egységét,
terliletét érinti,

e) enyhitd koriilmények megjelolése,

f) korrigalhato-e a szervezet integritasat sérté esemény,

g) pénzbeli elszdmolést érintd szervezet integritast sértd esemény gyanuja esetén van
lehetdség a visszakOvetelésre, ha és amennyiben igen, Ugy tortént intézkedés annak
foganatositasa végett,

h) kartéritési igény merilt-e fel, ha igen, a sziikséges intézkedések foganatositasa
megtortént-e.

44,
A szervezeti integritast sértd bejelentéshez €s levelezérendszerhez hozzaféréssel kizardlag az
integritas felelds €s a féigazgato rendelkezik.

45.

A szbban tortént bejelentéseket az integritas felelds fogadja egy kiilon helyiségben. A szdban
torténd bejelentés esetén jegyzokonyvet kell felvenni, kettd (2) eredeti példanyban, melybdl
egy eredeti példany az integritas feleldst, egy eredeti példany pedig a Bejelent6t illet.
Amennyiben jegyzokonyv felvételére nincs lehetdség, vagy a Bejelentd védelme indokolja, a
bejelentésrdl emlékeztetd vagy feljegyzés is készithetd. A szdban torténd bejelentésrdl felvett
jegyzoékonyvet, illetve feljegyzést vagy emlékeztetét az irdsban benyuljtott beadvanyokhoz
hasonloan érkeztetni és iktatni sziikséges.

46.

Amennyiben nem az integritas felelésnek cimzett, de tartalmaban a feladatkorébe tartozéd
beadvany, bejelentés érkezik a Korhaz mas szervezeti egységéhez, tigy azt haladéktalanul
tovabbitani kell az integritds felelds részére. Az integritas felelds a beadvany, bejelentés
beérkezését kovetden haladéktalanul megvizsgalja, hogy az integritds targy bejelentésnek
mindsiil vagy sem a jelen Szabalyzat 47. pontjaban foglalt szempontok alapjan.

47.
Az integritas felelOs a bejelentés és a rendelkezésre alld informécidk, dokumentumok alapjan
mérlegeli és eldzetesen értékeli a bejelentést, hogy a szervezeti integritast sérté esemény
gyanu megalapozott vagy sem az aldbbi szempontok alapjan:

a) mire irdnyul a bejelentés jellege alapjan,

b) igényli-e vizsgalat lefolytatdsat a tartalma alapjan, vagy méas moddon is kezelheté-e a

probléma,
c) siirgds intézkedést igényel-e.
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48.
A bejelentés vizsgalata mell6zhetd, ha:

a) a bejelentés tartalmaban megegyezik egy korabbi bejelentéssel,

b) a Bejelentd személye nem beazonosithato,

c) a Bejelentdé a bejelentést az integritast sértd esemény gyanujat a sérelmezett
tevékenységrol vagy mulasztasrol valdo tudomadsszerzést kovetd hat (6) honap
elteltével terjesztette eld.

Az egy (1) éven tul eldterjesztett bejelentést érdemi vizsgalat nélkiil el kell utasitani.

49.
Amennyiben a bejelentés tartalmédban nem mindsiil integritds targyt bejelentésnek, ugy az
integritas felelds annak tartalmatol fiiggden:

a) a bejelentés érkezését kovetden haladéktalanul, de legkésébb nyolc (8) napon beliil
tovabbi ligyintézésre atteszi az eljarasra jogosult, a Korhdz mas szervezeti
egységéhez,

b) haladéktalanul, de legkésébb a bejelentés érkezésétdl szamitott nyolc (8) napon
beliil javaslatot tesz a féigazgatonak a bejelentés attételére, ha

ba) az a foglalkoztatott azon magatartasaval all Osszefiiggésben, amellyel
kapcsolatban maés, jogszabaly altal kijelolt szerv jogosult és koteles eljarni,
vagy

bb) a bejelentés elbirdldsa mas hatdosag vagy birosag hataskorébe tartozik.

¢) ha tovabbi intézkedést nem igényel, gy gondoskodik annak irattarba helyezésérol,
¢és ennek tényérdl — amennyiben az adatai ismertek — a tajékoztatja a Bejelentot.

Az attétel megtorténtérdl a Bejelentot az attétellel egyidejiileg irasban értesiteni kell.

50.

Ha az integritas felelds nem tartja megalapozottnak a Korhaz szervezeti integritdsat sértd
esemény gyanujat vagy a megallapitott cselekmény, magatartds, mulasztas csekély sulyt, a
vizsgalat melldzésére iranyuld irasbeli javaslatat megkiildi a féigazgatd részére, aki dont az
eljaras mell6zésérdl vagy meginditasarol.

51.

Amennyiben a bejelentés nem igényli az eljaras lefolytatasat, a féigazgatd6 dont a tovabbi
intézkedések megtétele felol. A fdigazgatd jogosult az integritas felelds altal javasolt
eljarasrol — sajat hataskorben — ellentétesen donteni.

52.

Amennyiben a bejelentés alapjdn megallapithatdé cselekmény, magatartas vagy mulasztés
csekély suly, az integritds felelds az eljaras melldzésére iranyuld javaslata mellett
tdjékoztatja a fOigazgatot a jovobeli, hasonld cselekmény, magatartas vagy mulasztas
elkertilése érdekében teendd intézkedésekrol.

53.

Az ugyanazon Bejelentd altal ismételten, a kordbbival azonos tartalmt bejelentés vizsgalata
mell6zhetd, melyrdl a Bejelent6t — ha és amennyiben személye és/vagy elérhetdsége ismert —
irasban értesiteni kell.
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54.
Amennyiben a vizsgalt bejelentéssel azonos tartalmu bejelentés érkezik egy masik Bejelentd
részérdl, ugy a bejelentések a vizsgalat lezdrasat megel6z6 napig egyesithetdk.

55.

Amennyiben a jelen Szabalyzat 47. pontjaban meghatarozott szempontok alapjan az integritas
felelds megalapozottnak tartja a Korhdz mitkodésével 0sszefliggd szervezeti integritast sértd
esemény gyanujat, errdl a foigazgatdt irasban haladéktalanul tajékoztatja. A tdjékoztatashoz
mellékeli a bejelentést és az azt megalapoz6é dokumentumokat.

56.
Az integritas felelds a féigazgatd részére — hataskortdl fliggden — javaslatot tesz az alabbiakra:
a) a Korhaz mikodésével 0sszefliggd szervezeti integritast sértd esemény kivizsgalasara
iranyuld eljarast sajat hataskorben folytatja le,
b) a Korhaz miikodésével Osszefliggd szervezeti integritast sértdé esemény kivizsgalasat
az érintett szakigazgatohoz utalja,
¢) a Korhaz miikodésével 0sszefliggd szervezeti integritast sértd esemény kivizsgalasat a
foigazgato altal kijeldlt bizottsag/testiilet hataskorébe utalja,
d) Koérhaz mikodésével Osszefiiggd szervezeti integritast sértd esemény kivizsgalasat a
jogi szakértd hataskorébe utalja.

A fbigazgatdo dont a Korhdz miikodésével Osszefiiggd szervezeti integritdst sértd esemény
kivizsgaldsara irdnyulo eljaras meginditasa esetén a kivizsgalasat lefolytatd személyrdl vagy
bizottsagrol/testiiletrél. Indokolt esetben kiilsé szakértd is igénybe vehetd. A felkért kiilsd
szakértd irasban koteles nyilatkozni arrdl, hogy az eljarasban vald részvétele nem iitkozik
Osszeférhetetlenségi akadalyokba.

57.

Amennyiben a bejelentés alapjan azonnali, késedelmet nem tiir6 intézkedésnek van helye, ugy
az integritds felelds értesiti a fOigazgatot és/vagy az érintett szakigazgatot a sziikséges
intézkedések haladéktalan megtétele érdekében.

58.

Az integritds felelés a bejelentés jelen Szabalyzat 47. pontjaban meghatarozott eldzetes
vizsgalatat kovetden ellendrzi, hogy valamennyi, a bejelentés alapos elbirdlasahoz sziikséges
informéci6, dokumentum rendelkezésére 4ll. Amennyiben tovabbi informéciok,
dokumentumok beszerzése sziikséges, ugy megkeresés utjan, irasban, intézkedik a
beszerzésiik és rendelkezésre allasuk irant.

59.

A jelen Szabalyzat 58. pontjaban meghatarozott informaciok, dokumentumok rendelkezésre
allasa érdekében a megkeresett szervezeti egység vezetdje és/vagy szakigazgatdja koteles a
kért adatokat az integritasi felelds vagy a féigazgatd altal meghatarozott hataridében — siirgés
intézkedést igényld ligyben legfeljebb kettd (2) munkanapon, egyéb esetében legfeljebb 6t (5)
munkanapon beliil — az adatvédelmi szabalyokra is figyelemmel — rendelkezésre bocsatani.
Akadalyoztatds esetén ennek tényérdl az integritas feleldst és a foigazgatdt haladéktalanul
értesiteni kell azzal, hogy az akadaly megsziinését kovetden a legrovidebb idétartamon beliil a
megkeresést teljesiteni kell.
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60.

Amennyiben a bejelentés tartalma indokolttd teszi az integritds felelds személyesen
meghallgatja a bejelentéssel érintett vagy a bejelentés tartalmardl tudomassal bird
munkavallalot.

61.

A személyes meghallgatas idopontjat ugy kell kitlizni, hogy arr6l az érintett(ek) legalabb
kett6 (2) munkanappal kordbban értesiiljenek. Az értesitést irdsban vagy elektronikus tuton,
akadalyoztatds esetén, telefonon szoban kell megtenni. A szoban tortént értesitésrol
feljegyzést kell késziteni és azt az ligy dokumentumai kozott kell elhelyezni. Az értesitésnek
tartalmaznia kell a bejelentés targyat, a bejelentd személyét, a bejelentés idejét €s modjat.

62.
A személyes meghallgatasrol jegyzOkonyvet kell felvenni, amely az aldbbi adatokat
tartalmazza:

a) meghallgatas helyét, idopontjat,

b) a meghallgatason részt vevok nevét,

c) ameghallgatott személy adatait (név, jogviszony, szervezeti egység)

d) a meghallgatott milyen mindségben van jelen,

e) a meghallgatas targyat,

f) a meghallgatas soran feltett kérdéseket és az azokra adott valaszokat sz6 szerint,

g) a jegyzokonyv bejelentével vald ismertetésének tényét és a jegyzokonyvben

foglaltakkal valo egyetértésére vonatkozod nyilatkozatat,
h) a meghallgatason részt vevok aléirasat.

63.
A meghallgatott személy(ek) kérheti(k) adatai(k) zartan kezelését, ez esetben a jelen
Szabalyzat 29. pontjadban foglaltak szerint kell eljarni.

64.

Az integritas felel0s a bejelentést a beérkezés napjat kovetd naptol szémitott, legfeljebb
tizenot (15) napon beliil koteles kivizsgalni €s a dontésre az ligyet a foigazgatd részére
eldterjeszteni.

65.

A 64. pontban meghatarozott hataridd egy alkalommal, indokolt esetben, a fdigazgato
engedélyével legfeljebb tizenot (15) nappal meghosszabbithato, feltéve, hogy az nem
veszélyezteti az eljaras eredményes lefolytatasat. Az ligyintézési hataridobe nem szamit bele a
jelen Szabdlyzat 58-59. pontjai szerinti adatbekérd megkeresés igazolt megkiildésétdl annak
teljesitéséig — az integritas feleloshoz torténd igazolt beérkezéséig — terjedd iddtartam. A
hataridé meghosszabbitasarol az érintetteket irasban tajékoztatni kell.

66.
Az eljaras eredménye lehet:
a) megallapitasra keriil, hogy nem tortént a Kérhaz miikodésével Osszefliggd szervezeti
integritast sértd esemény,
b) megallapitasra keriil a Korhaz mikodésével Osszefiiggd szervezeti integritast sértd
esemény ténye,
¢) megallapitasra keriilt, hogy tovabbi vizsgalat elrendelése sziikséges.

Korhazi Bels6 Szabalyzat

Iktatoszam: 1/ 1410-1 /2023 Véltozat szam: 03 Hatalyba helyezve: 2023.02.01. 15. oldal, 6sszesen: 21.




Fejér Megyei Szent Gyorgy Egyetemi Oktaté Korhaz
Foigazgatdosag
Szervezeti Integritast sérté események kezelésének eljarasrendje

A 66. pont a) alpontja esetében az eljarast intézkedés megtétele nélkiil meg kell sziintetni. A
66. pont c) alpontja szerinti eljaras elrendelésére akkor keriilhet sor, ha a Kérhaz miikodésével
Osszefliggd szervezeti integritdst sértd esemény megallapitdsdt kovetden a feleldsség
eldontéséhez és/vagy a hasonld esetek megeldzése érdekében tovabbi informacid, adat
beszerzése sziikséges.

67.

A vizsgalat befejezését kdvetden az integritas felelés— amennyiben indokolt — a feleldsségre
vonasi eljards meginditasara irdnyuld Osszefoglalo jelentését elokésziti és az eljaras soran
keletkezett dokumentumokkal, valamint a Bejelentd részére készitett valaszlevél tervezettel
egyetemben megkiildi a féigazgatod részére. Ha az integritas felelos megitélése szerint mar a
vizsgédlat soran ¢és alatt intézkedés megtételére van sziikség, ugy errdl a féigazgatot
haladéktalanul tajékoztatja.

68.

Az 6sszefoglalo jelentés az alabbiakat tartalmazza:
a) a bejelentés rovid 0sszegzését,
b) a bejelentés alapjan mar megtett intézkedéseket, azok eredményeit,
c) avizsgalat nélkiil lezarhato iigy esetében a vizsgalat melldzésének okait,
d) az eljaras soran figyelembe vett, illetve mell6z6tt adatokat, bizonyitékokat,
e) az eljaras alapjan megallapitott tényeket, kovetkeztetéseket,
f) aziigy lezarasdhoz sziikséges intézkedésekre iranyuld javaslatokat.

69.

A fOigazgatd az integritas felelOs altal lefolytatott vizsgalat megallapitasait figyelembe véve
dontést hoz a tovabbi intézkedések megtétele feldl vagy az {ligy lezarasara vonatkozdan.
Sziikség esetén egyeztet az integritas feleldssel.

70.

Amennyiben a lefolytatott vizsgalat eredményeképpen megallapitast nyer, hogy a Korhaz
mikodésével Osszefliggd szervezeti integritast sértd esemény rendszer jellegli vagy intézkedés
hianydban rendszer jelleglivé valhat, Ggy intézkedési tervet kell kidolgozni a hasonld
szervezeti integritast sértd események megeldzése €s elkeriilése érdekében.

71.
A lefolytatott vizsgalat eredményérdl a Bejelentdt — ha személye és elérhetdsége ismert — a
foigazgato irasban tajékoztatja.

VII. AZ AJANDEKOKKAL KAPCSOLATOS ELJARAS SZABALYAI

72.

A Szabdlyzat személyi hatdlya ala tartozo foglalkoztatott az egészségligyi szolgaltatas
nyujtasa sordan a jogszabalyban vagy jogszabaly altal meghatarozott téritési dijon feliil az
egészségiigyi szolgaltatds nyujtasaért semmilyen pénzbeli, gazdasagi szolgaltatas keretében
nyujtott vagy természetbeni ellenszolgaltatast vagy egyéb elonyt nem kérhet, illetve nem
fogadhat el.
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73.

A Szabdlyzat személyi hatalya ald tartoz6 foglalkoztatott a szolgaltatds nyujtasat kovetden
egy alkalommal elfogadhat a beteg vagy ra tekintettel mas altal ajandékként adott olyan
targyat, amelynek értéke nem haladja meg a mindenkori minimalbér havi dsszegének 5%-at.

74.

A Szabalyzat személyi hatdlya ald tartoz6 foglalkoztatott a folyamatos benntartézkodas
mellett végzett, hosszu ideig tartd egészségiigyi szolgaltatds nyujtasa soran kéthavonta egy
alkalommal elfogadhat a beteg vagy ra tekintettel mas altal ajandékként adott olyan targyat,
amelynek értéke nem haladja meg a mindenkori minimalbér havi 6sszegének 5%-at.

75.
Az ajandék értékének meghatirozasa sordn a beszerzési drat vagy sajat eldallitas esetén a
hasonl6 termék kiskereskedelmi arat kell figyelembe venni.

76.

Amennyiben az ajandék értéke a 73-74. pontokban meghatarozott értéket meghaladja, azt a
felajanlaskor vagy az atadasra iranyuld kisérlet soran vissza kell utasitani. Amennyiben a
visszautasitasra nincs mod — kézbesités utjan érkezett vagy az a Korhaz épiiletében kertilt
leltételre — annak tényét az integritasfelelos részére be kell jelenteni, €s az ajandékot
jegyzokonyv felvétele mellett részére 4t kell adni. A Szabalyzat 73-74. pontjaiban
meghatarozott értéket meghalado értékli ajandékot a Korhaz részére juttatott ajandéknak kell
tekinteni és dokumentéltan jotékony célra kell felhasznalni.

77.

Amennyiben a Szabalyzat 76. pontja szerint megajandékozas tényére nem a megajandékozott
részEérdl torténik bejelentés, és indokolt, az integritas felelds a jelen Szabalyzat VI. fejezete
szerinti vizsgalat lefolytatasat kezdeményezi.

VII. A  LEFOLYTATOTT VIZSGA,LATI ELJARAS EREDMENYEKEPPEN
ALKALMAZHATO JOGKOVETKEZMENYEK

78.

A Koérhaz miikddésével 0sszefliggd szervezeti integritast sértd események kapcsan lefolytatott
vizsgélat eredménye alapjan a jogkovetkezményekrdl vald dontés a foigazgato, illetve a
foigazgatd érintettsége esetén a felettes kozépiranyitd szerv vezetdjének a feladata. Az
integritas felelds a jogkdvetkezményekkel jarod végsdé dontés meghozatalaban nem vehet részt.

79.
Az alkalmazott jogkdvetkezménynek a Korhaz miikodésével dsszefliggd szervezeti integritast
sértd esemény sulyaval aranyosnak kell lennie.

80.
A Korhaz miikodésével 0Osszefiiggd szervezeti integritdst sértd események kapcsan
alkalmazhat6 jogkovetkezmények jellegiik szerint lehetnek:
a) jogi jellegli (figyelmeztetés, szabalysértési és biintetdeljards meginditasanak
kezdeményezése)
b) pénziigyi jellegli (kértéritési eljards meginditdsa, pénzbeli juttatasok
felfiiggesztése, megvonasa, visszakovetelése)
c) szakmai jellegli (belsd szabalyozds szigorubba tétele, betartdsdnak ¢és
betartatdsanak fokozott ellendrzése, képzések tartasa).
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81.
A féigazgato hataskorébe, mérlegelési jogkorébe tartozé jogkovetkezmények:
a) kartéritési eljaras meginditasa,
b) az egészségiigyi szolgalati jogviszony megsziintetése, egyéb, munkaltatoi intézkedés,
c) pénzbeli juttatasok felfliggesztése, megvonasa,
d) szabalysértési eljaras kezdeményezése,
e) biintetdeljaras kezdeményezése.

82.
A féigazgato felelds a meghozott intézkedések, jogkdvetkezmények végrehajtasaért.

IX. AZ ERDEKERVENYESITOK FOGADASANAK SZABALYAI

83.

A Korhdz barmely foglalkoztatottja feladatellatdsa soran vagy ahhoz kapcsoloddan
érdekérvényesitével a munkahelyi vezetdje elézetes, irasban torténd tajékoztatasat kovetden
taldlkozhat személyesen.

84.

A munkahelyi vezetd jogosult a foglalkoztatott érdekérvényesitével valo taldlkozasat
megtiltani vagy mads, altala kijelolt személy jelenlétéhez kotni. A munkahelyi vezetd e
dontésérdl irasban koteles tajékoztatni az érintett foglalkoztatottat és a talalkozon valo
részvételre kijelolt személyt.

85.

A Korhaz foglalkoztatottja — feladatellatasaval Osszefiiggésben — az érdekérvényesitd eldre
nem jelzett, varatlan megjelenésérél vagy a foglalkoztatott munkahelyen kiviil torténd
megkeresésérdl munkahelyi vezetdjét utdlag, irasban tajékoztatni koteles.

86.

Amennyiben a Koérhdz foglalkoztatottja a taldlkozoval kapcsolatban a Korhdz szervezeti
integritasat veszélyeztetd kockéazatokra vonatkoz6 informacidval rendelkezik, koteles arrol a
jelen Szabdlyzat 21. pontjaban rogzitettek szerint eljarni.

87.

A Korhaz munkahelyi vezetdi az érdekérvényesitdkkel valo taldlkozokra vonatkozd adatokat
a jelen Szabalyzat 2. szamu mellékletét képezd ,,Nyilvantartas az érdekérvényesitokkel tortént
talalkozokrol” targyt dokumentum vezetésével kotelesek rogziteni, melyet legkés6bb minden
honap utols6 munkanapjaig elektronikus titon megkiildenek az integritas felelds részére.

88.

Az integritas felelds a 87. pont szerint meghatarozott, a munkahelyi vezetok altal megkiildott
adatszolgaltatds alapjan irdsbeli Osszefoglalot készit, melyet legkésébb minden honap 10.
napjaig elektronikus uton megkiild a féigazgato részére.

89.
Az integritds felelds a targyév december 10. napjaig koteles attekinteni az
érdekérvényesitokkel valo taldlkozokra vonatkozo, a Korhdz munkahelyi vezetdi altal
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megkiildott nyilvantartasokat és felmérni az ezzel kapcsolatos, a Korhaz szervezeti
integritasat veszélyeztetd kockazatokat. A felmérés eredményérdl az integritas felelds a
foigazgatot irdsban tajékoztatni koteles.

X. MONITORING

90.

A Koérhaz miukodésével Osszefliggd szervezeti integritast sértd eseménnyel kapcsolatos
intézkedések altalanos célja a megeldzés, a korrekcid és a tapasztalatok beépitése a belsd
kontrollrendszerbe.

91.

Amennyiben a meghozott intézkedések végrehajtasa soran megéllapitasra keriil, hogy a
foganatositott intézkedés nem elég hatékony és nem vezetett eredményre, az integritas felelds
errl irasban tdjékoztatja az érintett szervezeti egység vezetdjét, szakigazgatdjat és a
foigazgatot a tovabbi intézkedések meghozatala érdekében. A Korhdz mukodésével
Osszefliggd szervezeti integritast sérté esemény korrigaldsa esetén tovabbi teendonek nincs
helye, ismételt eléfordulasa esetén ijabb intézkedést kell kezdeményezni, illetve hozni.

92.
Az integritas felelds nyilvantartast vezet a megtett intézkedésekrdl és az azokhoz kapcsolodo
hatarid6krol.

93.
A 92. pontban hivatkozott nyilvantartas az aldbbiakat tartalmazza:
a) szervezeti integritast sértd esemény tipusa,
b) a szervezeti integritast sért esemény rovid leirasa,
c) alezarult vizsgalati eljaras eredménye,
d) az érintettek szama, beosztasa,
e) az esetlegesen felmertilt kar mértéke,
f) a meghozott intézkedések rovid leirasa.

A meghozott intézkedésekrdl, a jovahagyott intézkedési tervek végrehajtasardl a teljesitésre
nyitva all6 hataridd lejartat kovetd 6t (5) napon beliil az integritas feleldst értesiteni kell, aki
az adatokat a nyilvantartasba felvezeti.

XI. ADATOK NYILVANOSSAGRA HOZATALA

94.
Az integritassal kapcsolatos altalanos szabalyok, eljarasrendek, Osszefoglald kimutatasok
nyilvanos adatok, amelyeket a Kérhdz a hivatalos honlapjan megtalalhatoak.

XII. IRATOK KEZELESE, NYILVANTARTASA, ORZESE

95.

A Korhaz miikodésével Osszefliggd szervezeti integritast sértd eseménnyel kapcsolatban
keletkezett iratok kezelése a Szabalyzatban és az Iratkezelési szabéalyzatban foglaltak szerint
torténik.

Korhazi Bels6 Szabalyzat

Iktatoszam: 1/ 1410-1 /2023 Véltozat szam: 03 Hatalyba helyezve: 2023.02.01. 19. oldal, 6sszesen: 21.




Fejér Megyei Szent Gyorgy Egyetemi Oktaté Korhaz
Foigazgatdosag
Szervezeti Integritast sérté események kezelésének eljarasrendje

96.
A Bejelentd személyes adatait az integritas felelds bizalmasan kezeli, azokat kizardlag a
bejelentés kivizsgalasahoz hasznalhatja fel.

97.

Az integritasfelelds a vizsgalat sordn tudomdsara jutott informacidkat koteles bizalmasan
kezelni, azokat a jelen Szabalyzatban meghatarozott kivételektdl eltekintve, kizardlag a
bejelentés vizsgalatahoz mdédon hasznalhatja fel a sziikséges €s aranyos mértékben.

98.

Az integritas felelés gondoskodik a Kérhaz miikodésével Osszefiiggd szervezeti integritast
sértd eseménnyel kapcsolatban keletkezett iratanyagok nyilvantartasanak vezetésérol,
naprakészen tartasarol. A bejelentésekkel kapcsolatos eredeti iratokat az integritas felelds
kezeli, nyilvantartja és Orzi kizarolag lokalis médon miik6do szamitdégépen.

99.
A bejelentésekkel Osszefiiggd eljaras alatt keletkezett iratokba teljes kortien kizarolag a
foigazgatd €s az integritds felelos, a bejelentés, illetve az eljards soran tett nyilatkozatok
tekintetében a Bejelentd is, tovabba a sajat nyilatkozatai tekintetében a meghallgatott tekinthet
be.

XIIL. JELENTESTETELI KOTELEZETTSEG

100.
Az integritas felelds az integralt kockazatkezelési rendszerben a targyévet kdvetd év januar
31. napjaig bezardlag a fOigazgatd részére jovahagyasra el(6)késziti az alabbi
dokumentumokat:

a) integritasi és korrupcios kockazatok felmérése,

b) integritasi kockazatok kezelését szolgalo aktudlis éves intézkedési terv,

c) értekelést és Osszefoglalo tablazat a szervezeti integritast sértd eseményekre vonatkozo

bejelentésekrol,
d) éves integritas jelentés.

Az éves integritds jelentést a targyév februar 15. napjdig a kozépiranyitd szerv és a
rendészetért felelds miniszter részére igazoltan, postai és elektronikus uton is meg kell
kiildeni.

XIV. ZARO RENDELKEZESEK

101.

A Szabalyzat hatdlya ald tartozé személyek kotelesek jelen Szabalyzat eldirdsait megismerni,
értelmezni és a toliik elvarhatd gondossaggal betartani. A Szabdlyzat mellékletét képezd és
rendelkezésre bocsatott iratmintdk alkalmazasa kotelezo.

102.

A Szabalyzat 2023. februar 01. napjan 1ép hatalyba, e naptol alkalmazandd, egyuttal hatalyat
veszti az 1/6515-1/2022. szdmu ,Szervezeti integritast sértd események kezelésének
eljarasrendje” targyt szabalyzat.
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103.

A Szabdlyzat alkalmazésa soran a Korhdz mikodésével 6sszefliggd szervezeti integritast sértd
esemény jelentésére vonatkozd eltérd szabalyokat, valamint a tudomasara jutott adatokat a
mindenkor hatidlyos adatkezelési tajékoztatoban ¢és vonatkozo szabdlyzataiban foglaltak
szerint koteles kezelni. Az adatvédelmi eldirasokra vonatkozo részletes tajékoztatds a
www.fmkorhaz/adatvedelem elérési utvonalon talalhato.

XV. MELLEKLETEK

1. sz. melléklet: Adatlap a szervezeti integritast sértd esemény gyanu bejelentéséhez

2. sz. melléklet: Nyilvantartas az érdekérvényesitokkel tortént taldlkozokrol
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1. sz. melléklet

Adatlap a szervezeti integritast sérté esemény gyanu bejelentéséhez

i k. FEJER MEGYE] SEENT GY ORGY BGYETES OKTATO KOEHAE
¥ U Srékrafrbdrei, Soepdheon o 3

(P e e JER T LN o T

i\h'.'.'_r"f ozl wew irekoriar b

Faervered syl neve: Fzmunit:_m:ﬂ_::'hﬁpl:m;nm;l Do loemenmm sorzdma | év

Adatlap a szervezefl intesritast serto esemeny svanu bejelentescher

A szervezst integritasat sertd esemeny pyvand eszlelesenek idopombiac. .. .o
A szeTvezet] intepritacat sértd esemeny gyamdt bejelentd neve, bepszasa:

A szervezst] intepTitasat s&no essmeny gyand miven modon merit fal :

A szerveret infesTitasal serid esMMEnY EVamd ponios faralma, apmak — ha van — szamszerisithetd ermskensk
megjelilese, bizomyitekok megeldlese. tannk) neve, elerhatosape:

A szeTveret vezetsse altal meghatarozott erekal, elvind, celkinzestol valo elferes megjeldless: . ...

A szeTvezst Integmitazat sertd esemeny gvann a Eorhaz mely szervezeti egyseger, teriletst erint:

Envhitd kiriimenyek megjeldless:

Alin -] = Fax IWIRL |Yilrest e W ety Fadivba hdvents Sabea: 223 0E#
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FNID Stk rbdrwir, SoopplEon O 5
Telefon: (22 SRSV (13} S840

1\.___.,';" Hemlagr wesw freksrtar bo

i & 1 FEIER MEGY EI SEENT 61 080Gy DGYETESME OKTATO KiSHAL

Fomigalkato-g 3 szervezet MUegritasar samd esamery:

Penzheli elszamolast erintd szarvezet integTitast serto esemeny Fyani esetén van lehetdseg a visszakdvetelesre
- ha es amennyiben igen — thrment inferkedes annak foganatositasa végert

Foartértes: igemy merilt-e fol — ha igen — a sziksepes interkedesek foganatositasa meptbrment-g-

Bejelents nvilatlkozata. tajelkoztatasa:
Feri-g az Agyben a szemelves adatainak zartan tirtend kezeleser?

Hoezzjanil-= szemelves adaiai
lefolytatasara hataskérrel rendslkezd

(o)
ﬁ]}. @éﬂ kemlemenyesett eljaras

A t3jekoziatast milyen whon ker?

e-mailben hivatalos levelben®
A Korhdzr tajekezftia 2 Bejelentot, hogy bejelentése taraimanak valodisipdert bimtetdjom faleldssézgel
farfozik esvagy amsnnyiben bejelentese megalapozatiannak bizomyul, illetve a bejelentent szemely becsiletet
jogosulataml serd. a bejelentett szemely szemelyes érdekei megvedesére pert indithat a Bejelenmtd ellen.
Bejelentd alamasaval tadomasul veszi e tajekotatast.

Adarlap felvetelensk helve. idopontja:

2 BEJEIE[u:n e ok

' mells alshummde
! mgglals alahimnde
' meglals alshumnds

Hreords: Seerves infagriidn’ serid oendeack beond séok adrdmende

|t its ks i forrs v — Fay IRTIEL |ViEest e Emtilvia helvorie i g ki byba. rdlwenés e bema: NS DAL
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Nyilvantartas az érdekérvényesitokkel tortént talalkozokrol

FEJER MEGYE] SEENT GY ORGY EGYETEM OKTATO KOEHAT
MK MrékeaThary i, Horeptiron o 3
Telefor: (22 ) 43540 T (22} Sda60

2. sz. melléklet

Hhoslag: wowwimboriar bo
F:urrmin:_m:m l@.wm@tgmmﬁﬂﬂmj Fm-mm'tr
..
MNyvilvamtartasz az erdeksrvemyesitokdel tértens talalkozokrol
Sorszam | Erdekérvényesitd | Talilkozo | Talalkezo | Talilkozo | Eorhiz | WVezeddi Vezetd | Talilkezd | Talilkezdral | Amennviben
idopontja | helyszine | fargva, | reszércl | emgedely | tajelcoztatss | eredmenye | emlekezieto keészult
célja részt | (izen/mem) |  modja, késziilt | emlélkerted,
vevia(k) idopantja (igemimem) | eléresi helye
MEVE,
szervezetl
BEVEEER
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i ol I Y
T AT W T A
I:,I._i L |I L1 |I ! ;"-I '| . _\__!. |“I |.
._" .I' |l' I|I |I ll i |I II i -.I ‘____,"‘k..,-
! |II| Il II| I| i _-II It
-|! _J I-,_I L
Hheaoode: Scerarned d i ki e ]
4 I = Fay IW1E. ‘W ibieord o @1 aiidvba chrods FSieo gwsd ey bl e ditems HOLTZ AL
Korhazi Bels6 Szabalyzat
Iktatoszam: 1/ 1410-1 /2023 Valtozat szam: 03 Hatalyba helyezve: 2023.02.01.

1. oldal, Gsszesen: 1




